Karriere im Qualitatsmanagement

Unser Auftraggeber ist mit ca. 400.000 Mitarbeitern eines der gréften deutschen und weltweit bekanntesten
Unternehmen. Der Unternehmensname steht fiir herausragende technische Leistungsfahigkeit, Innovation, Qualitat,
Zuverlassigkeit und Internationalitdt. Das Unternehmen ist in drei selbststdndige Sektoren gegliedert. Das
Geschaftsfeld Antriebstechnik entwickelt und produziert Produkte, Systeme, Applikationen und Dienstleistungen flr
den gesamten Antriebsstrang in einer Bandbreite von 100 Watt bis 100 Megawatt. Dieser Bereich beschaftigt derzeit
ca. 17.500 Mitarbeiter in 26 Werken weltweit und zahlt somit zu den fihrenden Unternehmen in diesem Bereich.

Fir den Hauptsitz dieser Business-Unit in Nordbayern suchen wir technikorientierte Personlichkeiten, die im Bereich
Qualitatswesen eine dufRerst spannende und herausfordernde Tatigkeit ibernehmen mdchten.

Qualitatsmanager fiir Problem- und
Risikomanagement - Maschinenbau (m/w)

Ziel der Stelle ist die Ableitung von Lessons Learned aus Qualitatsproblemen vor und nach der Ablieferung, Einbinden
dieser in das praventive Qualitats- und Risikomanagement in standort- und landeriibergreifenden Business Segment
Geschaften.

Aufgaben:

o Methodische Unterstltzung fir alle Qualitats- und Prozessfragen aus laufenden 8D-Prozessen bei der Bewertung
von technischen Risiken und deren Gestaltung unter Nutzung der Lessons Learned sowie im
Feldqualitatsmanagement mit dem Ziel, diese erfolgreich und termingerecht abzuschlieRen

o Ermittlung, Analyse und Verfolgung der produkt- und prozessbezogenen Qualitatsprobleme im Feld; Riickspeisen
der Analyseergebnisse zu CRM, PLM, SCM z. B. im Rahmen von FMEA oder Design Reviews

o Planen und Regeln aller erforderlichen QM-Aktivitaten im standort- und landertbergreifenden Problem- und
Risikomanagement bei Entwicklung und im Auftragsgeschaft: Unterstitzung bei der Erstellung des Qualitats-
Plans und bei der Anwendung von Methoden zur Fehlerverhitung und Risikoeinschatzung wie z. B. FMEA,
Review, Risikoanalysen, 8D-Reports, Lessons Learned

o Mitwirkung bei der Durchflihrung von Projektmeilensteinen und Quality Gates bei Entwicklung und im
Auftragsgeschaft; Unterstiitzung der inhaltlichen Qualitat und der termingerechten Durchfiihrung der
Meilensteinsitzungen einschlieRlich Ableitung und Definition von MalRnahmen zur praventiven Qualitatssicherung

o Mitwirkung bei der Priifung und Sicherstellung der Wirksamkeit von Qualitatssicherungsmafinahmen in
Entwicklungsprojekten und Auftragsgeschaften

o Unterstlitzung von Produkt- und Prozessaudits, Projektreviews und Erstmusterprifungen, um die Umsetzung der
Lessons Learned sicherzustellen

o Pflege geeigneter Kennzahlen zur Messung der Produkt-, Dienstleistungs- und Prozessqualitat im Feld

o Unterstitzung der Berichterstattung "Feldqualitét" durch das Produktmanagement und den Qualitatsleiter des
Business Segments; Sicherstellung der Verfolgung abgeleiteter Malnahmen

Anforderungen:

o Diplom-Ingenieur Maschinenbau / Elektrotechnik bzw. Techniker

o Mehrjéhrige Erfahrung im Bereich Qualitdtsmanagement bzw. Qualitatssicherung
o Gute Kenntnisse der Qualitdtsmethoden

o Interkulturelle Kompetenz - Erfahrung zu Qualitédtsthemen in fremden Landern

o Gute Englischkenntnisse

Perspektiven:

Das Unternehmen bietet eine auRerst spannende Aufgabenstellung mit einer berdurchschnittlich attraktiven
Dotierung und hervorragenden Zukunftsperspektiven.

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns Uber lhre aussagefahigen Unterlagen. Fir weitere Informationen steht
Ihnen Herr Hans Weber unter der Referenznummer: 10-10310 gerne zur Verfigung.

Selbstverstandlich sichern wir Ihnen absolute Diskretion sowie die strikte Einhaltung von Sperrvermerken zu.
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