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01/19 Quality Interim
Qualitatsexperten auf Zeit

Bei kurzfristigem Personalausfall, Uberbri- nachweislich langjahriger Fachkompetenz in
ckung von Vakanzen, Ressourcenknappheit, Kombination mit echter Personlichkeit. Alle In-
unerwartet auftretende Qualitatsprobleme, terim Manager verfigen Uber mind. 10 Jahre
Neustrukturierungen oder bei strategisch wich- operative Fuhrungserfahrung im Qualitatswe-
tigen Qualitatsprojekten greifen immer mehr sen und weisen eine Hands-on-Mentalitat, Um-

Unternehmen auf erfahre- setzungsstarke und hohe

ne Qualitdtsmanager auf Sozialkompetenz auf.

Zeit zurlck.

Weber Consulting findet

auch fur Ihren Bedarf den

Weber Consulting ver-

mittelt zeitnah und pass- passenden Interim-Ma-

genau den richtigen Inte- nager - Qualitat.

rim Manager Qualitat mit

Interim-Manager - Qualitat

Interim-Manager - Qualitat

Ein Pool von ca. 100 Interim-Managern aus dem Bereich Qualitat steht kurzfristig fir
verschiedene Aufgaben, sowohl auf operativer, als auch auf strategischer Ebene zur
Verfigung.

Beispiele fiir Interim-Manager - Qualitat:

55 Jahre; Dipl.-Ingenieur Elektrotechnik; 15 Jahre Erfahrung als Director Global Qua-
lity in internationalen Automotive, Maschinenbau und Medizintechnik Unternehmen;
sehr gute Normenkenntnisse ISO 9001; IATF 16949; ISO 13485; Hands-on-Mentalitat
mit fundierter internationaler Erfahrung

56 Jahre; Dipl.-Ingenieur Feinwerktechnik; 22 Jahre Erfahrung als Direktor Qualitat-
und Umweltmanagement; Verantwortung fur 40 Werke weltweit; umfassende Automo-
tive- und Maschinenbaukenntnisse; sehr gute Kenntnisse IATF 16949; umsetzungs-
starke Personlichkeit mit internationaler Erfahrung

50 Jahre; Dipl.-Ingenieur Kunststofftechnik; 18 Jahre Erfahrung als Quality Director

in einem internationalen Automobilzulieferunternehmen; Machertyp mit langjahriger
FUhrungserfahrung
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Qualitat im Social Network
Mit der Weber Consulting die Quality-FOMO liberwinden

Ein kleiner Exkurs vorweg: FOMO (engl.: fear of
missing out) steht fur eine unter Millennials sehr
verbreitete Phobie Uber die Angst das Beste zu ver-
passen. Dabei werden faktisch alle Lebensbereiche

wie Freizeit, Familie oder Beruf angesprochen.

Mittlerweile ist zu beobachten, dass das Wesen
des FOMO-Effekts von den sozialen Belangen der
Millennials auf berufliche Themen vorausgehender
Genrationen ubergreift. Die Angst etwas zu verpas-
sen, sei es ein neuer Trend in der Branche, neue
Standards, bessere berufliche Perspektiven oder

ein besserer Job schlechthin, setzt sich zunehmend
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Personliches Profil von
Herrn Hans Weber

Qualitatsexperte

Business Page
mit aktuellen Trends

im Unterbewusstsein fest. Auch das Qualitatswesen
ist und wird in der heutigen Zeit der Digitalisierung
und Disruption von schnelllebigen Veranderungen
bestimmt.

Plnktlich zum 30jahrigen Jubildaum der Weber
Consulting GmbH haben wir auf der sozialen Platt-
form xing eine Unternehmensseite eingerichtet, wo
wir regelmafRlig Uber neue Trends, Perspektiven
und Entwicklungen aus dem Bereich Qualitat und
Personal berichten. Damit eréffnen wir fur alle in-
teressierten Leserinnen und Leser eine informative
Plattform um stets Uber Potentiale und Entwicklun-

gen aktuell informiert zu sein.

v

Unternehmensseite
mit aktuellen Jobs

und Informationen

Mehr Informationen und Links auf www.weberconsulting.de/social-media

Hans Weber
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Experten fiir Qualitat

Griinder und Qualitatsexperte
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